山东大学青年创业先锋人才培育计划
山东大学“青年创业先锋培育计划”（以下简称“先锋计划”）是为在校有创业意愿和创业能力的青年学子提供培训、实践等内容的创业训练的培养计划。该计划由山东大学团委、创业研究与指导中心、山东大学青年联合会共同发起，由校团委科创中心、学生创新创业实践中心负责具体组织实施。该计划将汇聚山大校内对创业最具梦想、最具潜质的优秀学生，通过个性化匹配多方位资源，从创业人才成长的环境要素和环节要素着手，重实践、重实际、重实干，致力培养面向未来的研究型、创新型、管理型、国际型高水平创业人才。
一、目标定位

· 创业型人才孕育的摇篮：山东大学“先锋计划”以培养创业者为主要培养目标，并通过在班期间的针对性培养，为有志创业的学生在特定人生阶段开创事业奠定坚实基础，无论是在校期间创业、毕业时创业、工作若干年后创业，都为所认可和鼓励。

· 创业网络构建的校内基础：通过该计划实施使有创业志向的学子将形成志同道合、奋发活泼、友谊深厚的创业集体，当学子们走上创业道路后，将形成彼此帮助、彼此互补、团结共进的创业共同体，先锋计划将是这一共同体产生和发展的坚实校内基础。

· 创业校友扶持、帮助在校学生的有效平台：以山东大学创业校友为依托，为山大创业校友扶持、帮助在校学生，搭建了最为直接、可靠的沟通渠道。

· 创业人才发展的示范榜样：通过山东大学创新人才培养计划，在全校学生中倡导勇于开拓、勤于进取、敏于创新，不断开创人生事业的精神，为更多山大学生将创业作为人生选择并在特定阶段开创事业奠定基础。
二、建设思路
先锋计划拟定于2013年12月份启动，并于今后每年的春季学期面向全校招收班员，初期拟招收学员20名。

三、培养体系

1、先锋学员班：学员班面向全校招收对创业有强烈兴趣和潜质，但尚未开展创业实践或训练的学生个体。每年春季学期初接受申请，在为期6个月的考察期内，班员将参加创业课程学习、进入现有团队实习等环节，并被鼓励尝试招标项目申请或自行组建创业团队。学员班成员在实习期满之后，须加入现有团队或组建新的团队，经考核后进入先锋训练班或先锋实践班。
2、先锋实践班：实践班面向实际创业、正在开展创业实践或参加创业竞赛的团队。实践班团队将获得公司注册、风投对接、一对一团队导师、创业场地、政策支持以及国际赛事参赛资格等在内的多渠道、全方位资源支持。现有校内创业团队，经审定后，允许其直接编入先锋训练班或先锋实践班，并予以匹配对应资源。

四、导师指导

先锋计划将邀请最优秀的山大企业家校友，对班员进行全面指导，成为创业型人才的人生导师和事业导师。导师的分类、具体指导方式，以及频次为：

1、团队导师：作为团队和学生的成长导师，一对一辅导团队，全方位辅导团队的成长。每年辅导不少于4次，每次辅导的时间、地点、方式在保证交流充分的前提下，由师生自行商定。
2、行业导师：以行业讲座或沙龙等形式，面向相关方向全体班员，开展相关行业动向及创业经验分享交流会。
3、讲座导师：以大型讲座形式，面向全体班员开展整体创业环境分析、政策宣介、知识技能、经验分享等。

五、资源匹配

先锋计划可提供的资源包括： 

1、校内创业基地：山东大学联通未来青春创业社。位于山大北门附件，总使用面积600平方米，创业社内可提供办公、会议、洽谈等服务，工作室内开间设计，设有10个独立办公孵化区，无线网络、打印机等外部设施配备齐全。

2、校外创业基地：可为深度孵化的团队提供齐鲁科技孵化器、济南科技市场等孵化场地及资源，可为学生创业团队提供政策、资金等方面支持。
    3、先锋创业基金：联系校友设立“先锋创业基金”。每学年遴选若干创业项目进行支持， 每学年资助“先锋计划”学员开展创业咖啡沙龙活动。“先锋创业计划”鼓励从班内孵化的创业团队在发展到一定规模后，向该计划进行反哺性捐赠，用于支持“先锋计划”创业团队开展创业实践、参加创业赛事等创业相关活动。
4、先锋拓展训练：每学年支持“先锋计划”学员开展2次集中外出素质拓展活动。
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